АДМИНИСТРАЦИЯ СТЕПАНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
           29 декабря  2012 г.          п.Степановка                             № 91

                                                    Верхнекетского района

                                                         Томской области

	Об утверждении «Комплексной программы социально-экономического развития муниципального образования «Степановское сельское поселение» на 2013-2016 годы 




       Руководствуясь Федеральным законом  от  06.10.2003г  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением Администрации  Верхнекетского района  от 09 октября 2012 года № 1225 «Об утверждении  Порядка принятия  решения  о разработке долгосрочных целевых программ Верхнекетского района и их формирования  и реализации»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить  «Комплексную программу социально-экономического развития муниципального образования «Степановское сельское поселение» на 2013-2016 годы, согласно приложению к настоящему  постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в установленном порядке.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

  Глава Степановского 

сельского поселения                                                  М.С.Целищев
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1 Программа социально-экономического развития сельского поселения «Степановское»

муниципального района «Верхнекетский»

1.1 Стартовые условия и анализ социально-экономической ситуации

Территория Степановского сельского поселения входит в состав территории муниципального образования  «Верхнекетский район». В состав территории   Степановского сельского поселения входят населенные пункты – п. Степановка, д. Максимкин Яр.  Административным центром поселения является п. Степановка.

1.1.1 Природный потенциал и анализ демографической ситуации

Степановское поселение расположено на территории ОГКУ « Томсклес Верхнекетское лесничество Максимоярское участковое лесничество», площадь которого составляет 522,5 тыс.га. Площадь  территории  Степановского сельского поселения  составляет 3,8 тыс. га

Природный потенциал поселения представлен в таблице 1.

Таблица 1 – Природный потенциал Степановского сельского поселения  (ОГКУ « Томсклес Верхнекетское лесничество Максимоярское участковое лесничество»)

	Площадь,

тыс. га
	Запас

древесины,

тыс. м³
	Запас

грибов,

т/год
	Запас

ореха,

т/год
	Запас

брусники,

т/год
	Запас черники,

т/год
	Запас

клюквы,

т/год
	Голубика,

т/год

	522,5
	56700
	83
	150
	391
	14
	55
	8,0


По численности жителей Степановское сельское поселение занимает второе место среди сельских поселений, общая численность населения на 01.01.2012 г. составляет 2259 человек ( 23,9 % от численности сельского населения и   13,4 % от численности муниципального района). Показатели численности населения показаны в таблице 2.

Таблица 2 – Общая численность населения по Степановской сельской администрации

по состоянию на 01.01.2012 г.

	Наименование

населённого пункта
	Количество дворов,

шт.
	Численность населения,

человек
	В том числе
	Трудоспособное

население
	Всего занятых

в экономике
	Незанятое

население

	
	
	
	Детей до 16 лет
	Пенсионеры
	Инвалиды
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	Численность
	В % от трудоспособного

	П. Степановка
	895
	2255
	481
	713
	104
	1050
	847
	203
	46,6

	Д. Максимкин Яр
	4
	4
	-
	0
	-
	4
	-
	1
	100


Состояние трудовых ресурсов представлено в таблице 3.

Таблица 3 – Трудовые ресурсы Степановского сельского поселения

	2010 год
	2011 год

	Численность

трудоспособного

населения
	Занято

в

экономике
	Незанятое

население
	Численность

трудоспособного

населения
	Занято

в

экономике
	Незанятое

население

	1051
	847
	204
	1131
	915
	216


В Степановском сельском поселении отмечается относительно благоприятная тенденция в сфере занятости, где доля незанятого населения от общей численности трудоспособного населения несколько снизилась с  19,4% в 2010 году до 19,1 % в 2011 году. 

	№
	Поселения, населенные пункты
	Занятость населения 

	
	
	Всего
	Работающего населения
	из них занято в:

	
	
	
	
	Пром.,

стр. и

лесхоз
	Бюдж.

Учр.
	Транспорт и связь
	Частн.

предпр.
	Прочие

(ЛПХ)

	1
	Степановское 
	2357
	915
	33
	148
	9
	419
	306


1.1.2 Анализ экономической ситуации

1.1.2.1 Предпринимательство, сельское хозяйство, транспорт, связь, торговля

По состоянию на 01.01.2012 г. на территории Степановского сельского поселения осуществляли предпринимательскую деятельность    предприятия торговли,    лесозаготовительные, пассажирских перевозок и сбора дикоросов (таблица 4).

Таблица 4 – Предпринимательская деятельность в разрезе видов деятельности

	№
	Наименование предприятия
	Вид деятельности

	1
	МУП Степановка Энерго
	лесозаготовки

	2
	ООО ПМК
	лесозаготовки

	3
	ОО ЛК Кедр и К
	лесозаготовки

	4
	МТП Степановское
	торговля

	5
	КМНС Родник
	Дикоросы, рыбная ловля

	6
	ЧП Тазарачев В.Н.
	лесозаготовки

	7
	ООО Антей
	лесозаготовки

	8
	ЧП Черкашин
	лесозаготовки

	9
	ООО Край Кедровый
	лесозаготовки

	10
	ИП Богайчук
	Пассажирские перевозки

	11
	ЧП Оглодэк
	Пассажирские перевозки

	12
	ИП Чупин Е.М.
	Пассажирские перевозки

	13
	ЧП Иванов Ю.П.
	лесозаготовки

	14
	ИП Ерпалов
	лесозаготовки

	15
	ЧП Рыжиков
	лесозаготовки

	16
	ООО ОПХ ГОР
	дикоросы

	17
	ЧП Литвинова В.И.
	торговля

	18
	ЧП Стяжкин 
	торговля

	19
	ЧП Дарькина О.А.
	торговля

	20
	ЧП Сморкалов 
	торговля

	21
	ЧП Казанцева 
	торговля

	22
	ЧП Землянова Е.В.
	торговля

	23
	ЧП Шарга С.В.
	торговля

	24
	ЧП Благодатских Л.Е.
	торговля

	25
	ЧП Прохоренко 
	торговля

	26
	ЧП Родыгина 
	торговля

	27
	ЧП Миронюк
	торговля

	28
	ЧП Миронюк В.В.
	торговля

	29
	ЧП Наволочная
	торговля

	30
	ЧП Наволочная
	торговля

	31
	ЧП Ромашов
	торговля

	32
	ООО Интерьер
	лесозаготовки

	33
	ЧП Бедарев
	лесозаготовки

	34
	ИП Довгасенко 
	лесозаготовки

	35
	ЧП Дрягин
	лесозаготовки

	36
	ЧП Фомин
	лесозаготовки

	37
	ЧП Кучерук
	лесозаготовки

	38
	ЧП Сапожников
	лесозаготовки

	39
	ООО Стимул
	лесозаготовки

	40
	ИП Исупов
	лесозаготовки

	41
	ЧП Попонин
	лесозаготовки

	42
	ЧП Груздов
	лесозаготовки

	43
	ЧП Карелин
	лесозаготовки

	44
	ЧП Фрегат
	лесозаготовки

	45
	ЧП Карелина
	хлебопечение

	46
	ООО Дарсиблес
	дикоросы

	47
	ООО Сибгриб
	дикоросы

	48
	ЧП Гордеев
	лесозаготовки

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Таким образом, предпринимательская деятельность в поселении представлена, в основном, предприятиями лесозаготовки и торговли. 

Общая площадь земель поселения составляет  3,8 тыс.га. Личные подсобные хозяйства являются составной частью аграрной и всей сельской экономики поселения. В таблице 5 приведены данные о количестве крупного рогатого скота в хозяйствах.

Таблица 5 – Количество скота в личном подсобном хозяйстве по состоянию на 01.01.2012 г.

	Населённый пункт
	КРС
	В том числе

	
	
	Коровы
	Свиньи
	Овцы и козы
	Лошади

	Степановское
	161
	85
	43
	37
	5

	д.Максимкин Яр
	
	
	
	7
	


Через Степановское сельское поселение проходит автомобильная транзитная дорога, связывающая поселение с другими сельскими администрациями и обеспечивающая круглогодичное сообщение автомобильным транспортом со всеми населёнными пунктами поселения. Протяжённость дорог, находящихся в ведении сельской администрации представлена в таблице 6.

Таблица 6 – Протяжённость и площадь дорог

	Дорожное покрытие
	Протяжённость, км
	Площадь, м²

	Грунтовые
	36
	252

	Твёрдое покрытие – асфальт
	-
	-

	Всего
	36
	252


Административный центр поселения п. Степановска относится к числу высокотелефонизированных в районе. Услуги телефонной связи оказывает, в том числе, и телеграф, функционирующий в п. Степановка. Имеется 4 оператора сотовой связи: Welkom, TELE 2, Билайн, МТС. 
1.1.2.2 Жилищно-коммунальное хозяйство

Как и в большинстве сельских поселений района жилищно-коммунальное хозяйство остаётся одной из самых проблемных отраслей. Рост тарифов, кредиторской и дебиторской задолженности, снижение собираемости платежей за ЖКУ, высокий износ основных средств сдерживают развитие жилищно-коммунального комплекса, делая его убыточным. Вместе с тем, на  предприятии ЖКХ ООО «БИО ТЭК-С» наметилась положительная тенденция к сокращению убытков от предоставления услуг.

Это доказывает и анализ финансово-хозяйственной деятельности организаций по предоставлению жилищно-коммунальных услуг. 

	

	
	Выручка от продажи услуг
	Прочие операционные и внереализационные доходы
	Итого доходов
	Себестоимость услуг
	Прочие операционные и внереализационные расходы 
	Итого расходов
	Финансовый результат до налогообложения

	2010год, 1 полугодие
	11076
	
	11076
	11366
	81
	11447
	-371

	2011 год, 1 полугодие
	7468
	
	7468
	8460
	651
	9111
	-1643


В ООО «БИО ТЭК-С» отмечается сокращение разрыва между расходами и доходами от ЖКУ, однако, по итогам 2010 года финансовые результаты по предоставлению услуг сложились с отрицательным результатом. . Для поселения характерно снижение дебиторской и кредиторской задолженности . В 2009 году дебиторская задолженность составляла 866,5 тыс. руб., в 2010 – 215 тыс. руб., снижение – более, чем в 4 раза. Отрадно то, что у предприятия  ООО «БИО ТЭК-С» отсутствует кредиторская задолженность в 2010 году, в 2009 году она составляла всего 6,0 тыс. руб.  В ООО «БИО ТЭК-С»  нет задолженности по заработной плате. 

По размерам жилого фонда поселение занимает 2 место в районе, после    Белоярского городского поселения (таблица 8).

Таблица 8 – Объекты жилищно-коммунальное хозяйства

	Сельское поселение
	Размер

жилищного

фонда,

тыс. м²
	Объекты, находящиеся в оперативном управлении

сельских администраций

	
	
	Водонапорные башни,

шт.
	Водоразборные

колонки,

шт.
	Водопроводные сети, км
	Тепловые

сети, км
	Канализационные

сети, км

	Степановское
	45,3
	1
	
	2,662
	0,87
	0,64

	В % к итогу по муниципальному району
	14,4
	4,2
	
	6,4
	2,7
	4,4


Характеристика жилищного фонда и его благоустройство отражена в таблицах 9 и 10 соответственно.

Таблица 9 – Жилищной фонд Степановской сельской администрации

	Принадлежность

жилья
	Количество квартир (домов), шт.
	Общая площадь, м²
	Благоустроенное жильё

	
	
	
	Количество, шт.
	Общая площадь, м²

	Муниципальное
	822
	39489
	-
	-

	Ведомственное
	-
	-
	-
	-

	Частное
	111
	5805
	-
	-

	Всего
	933
	45294
	-
	-


Таблица 10 – Благоустройство жилого фонда

	Принадлежность

жилья
	Площадь,

м²
	Площадь оборудованная, м²

	
	
	Водопроводом
	Канализацией
	Центральным

отоплением
	Ваннами
	Газом
	Электроплитами

	Муниципальное
	-
	
	
	
	
	
	

	Частное
	-
	
	
	
	
	
	

	Итого
	-
	
	
	
	
	
	


1.1.3 Условия проживания и обеспеченность социальными услугами

На территории сельской администрации расположен Степановский общеобразовательный округ, который включает в себя: МБОУ среднюю общеобразовательную школу Степановка,  МДОУ детский сад  Степановка.(таблица 11).

Таблица 11 – Сведения об образовательных учреждениях

	Образовательное учреждение
	Количество персонала
	Количество детей

	МБОУ Степановская средняя общеобразовательная школа
	58
	285

	МОУ Детская школа искусств
	2
	16

	МДОУ Степановский детский сад 2 категории
	17
	44

	
	
	


На базе средней школы работают спортивные секции.

Таблица 12 – Обеспеченность учреждениями общего образования по Степановскому

сельскому поселению

	Населенные пункты
	Учреждения общего образования
	Фактическая загруженность (наполняемость) объектов, %
	Обеспеченность нормативной потребности в объектах, %

	Всего
	МБОУ Степановская средняя общеобразовательная школа
	89
	100

	из них
	
	
	

	п. Степановка
	МБОУ Степановская средняя общеобразовательная школа
	89
	100


На территории населённых пунктов поселения находятся следующие учреждения культуры: 

	Населенные пункты
	Учреждения

культуры
	Обеспеченность нормативной

потребности в объектах, %

	п. Степановка
	ДК им. Я.М.Свердлова
	100


Обеспеченность сельского поселения учреждениями здравоохранения, как и по району в целом, является удовлетворительным. 

Таблица 13 – Обеспеченность поселения учреждениями здравоохранения

	Населенные пункты
	Учреждения

здравоохранения
	Обеспеченность нормативной

потребности в объектах, %

	п. Степановка
	МУЗ Верхнекетская ЦРБ Степановская участковая больница
	100


1.3 Система программных мероприятий

Главным целевым ориентиром и стратегическим направлением в сфере социально-экономического развития Степановского сельского поселения, как и муниципального района «Верхнекетский», является: повышение уровня жизни населения за счет наращивания экономического потенциала, эффективного использования природно-ресурсного потенциала и перехода к устойчивому развитию территории.

Реализация Программы социально-экономического развития Степановского сельского поселения будет осуществляться в рамках выделенных на уровне муниципального района стратегических приоритетов.

Организационные мероприятия и мероприятия по совершенствованию нормативно-правовой базы на период 2012-2016 годов.

(ответственный исполнитель - администрация Степановского сельского поселения)

	№
	Наименование мероприятия
	Содержание мероприятия
	Ожидаемые результаты

	1
	2
	3
	4

	Приоритет 1. Повышение уровня и качества жизни населения.

	1.1. Сокращение структурных диспропорций в сфере занятости, снижение уровня безработицы, обеспечение роста реальной заработной платы в рамках социального партнерства.

	1.
	Повышение доходов населения.
	1. Проведение систематического мониторинга уровня заработной платы по отраслям экономики и хозяйствующим субъектам поселения с целью выявления негативных тенденций и своевременного реагирования на них.
	Обеспечение устойчивого роста реальной заработной платы, снижение уровня ее дифференциации по отраслям экономики, последовательное сокращение задолженности по заработной плате.

	
	
	2. Информирование администрации района о результатах мониторинга уровня заработной платы по отраслям экономики и хозяйствующим субъектам поселения.
	

	
	
	3. Участие в систематических проверках по выявлению и устранению скрытых форм занятости и теневых доходов на территории поселения.
	

	
	
	4. Обеспечение темпов роста заработной платы работников муниципальных бюджетных учреждений поселения на уровне, установленном федеральным и областным законодательством.
	

	
	
	5. Определение перечня муниципальных бюджетных учреждений поселения с уровнем заработной платы ниже прожиточного минимума, оптимизация данных учреждений и выполняемых ими функциях.
	

	2.
	Развитие системы социального партнерства.
	1. Содействие администрации района в расширении круга участников территориального соглашения о социальном партнерстве, в том числе с работодателями - физическими лицами, зарегистрированными на территории поселения.
	Создание системы взаимовыгодных партнерских отношений работодателей и наемных работников.

	
	
	2. Включение в условия конкурсной документации по аренде участков лесного фонда условия об установлении размера заработной платы работникам не ниже величины, определенной территориальным соглашением о социальном партнерстве.
	

	3.
	Содействие трудоустройству жителей поселения.
	1. Определение и нормативное закрепление сфер, где возможна организация систематических оплачиваемых общественных работ (строительство, ремонт и содержание автодорог, строительство жилья и реконструкция жилищного фонда, объектов социально-культурного назначения, озеленение и благоустройство территорий, зон массового отдыха, уход за престарелыми и инвалидами и др.). 
	Сокращение уровня общей и регистрируемой безработицы.

	
	
	2. Формирование муниципального заказа на их организацию и проведение.
	

	1.2. Создание комфортной среды жизнедеятельности.

	4.
	Регулирование миграционных потоков на территории поселения.
	Содействие администрации района и правоохранительным органам района в проведении проверок соблюдения миграционного и налогового законодательства организациями, использующими иностранную рабочую силу, участие в данных проверках на территории поселения.
	Закрепление трудоспособного населения и привлечения молодых специалистов.

	5.
	Формирование здорового образа жизни населения.
	1.Организация строительства, ремонта и реконструкции спортивных объектов на территории поселения.
	Увеличение числа жителей поселения, занимающихся физической культурой и спортом и ведущих здоровый образ жизни.

	
	
	2. Организация спортивных праздников по наиболее популярным видам спорта совместно с администрацией района.
	

	
	
	3. Участие в реализация муниципальной целевой программы "Развитие физической культуры и спорта и формирование здорового образа жизни населения муниципального района "Верхнекетский".
	

	6.
	Создание условий для массового отдыха жителей поселений.
	1. Организация и проведение работ по обустройству мест массового отдыха населения на территории поселения.
	Обустройство мест массового отдыха населения.

	
	
	2. Организация и проведение мероприятий по работе с детьми и молодежью в поселении, в том числе в каникулярное время.
	

	7.
	Оказание содействия в установлении опеки и попечительства.
	1. Выявление детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, и одиноких престарелых людей на территории поселения, ведение их учета.
	Реализация полномочий в области опеки и попечительства.

	
	
	2. Совместно с администрацией района осуществление подбора лиц, способных к выполнению обязанностей опекуна (попечителя).
	

	
	
	3. Содействие в установлении опеки (попечительства) над нуждающимися в этом жителями поселения.
	

	
	
	4. Содействие администрации района в осуществлении контроля за выполнением возложенных на опекунов (попечителей) обязанностей.
	

	8.
	Содействие развитию местного традиционного народного художественного творчества.
	Разработка и реализация комплекса мер по сохранению, возрождению и развитию народных художественных промыслов на территории поселения
	Развитие традиционного народного художественного творчества.

	9.
	Сохранение и развитие культурного потенциала поселения.
	Участие в муниципальной целевой программе "Развитие культурного потенциала муниципального района "Верхнекетский".
	Повышение уровня культурного развития населения поселения.

	10.
	Улучшение системы обращения с отходами.
	1. Инвентаризация объектов размещения отходов на территории поселения, оформление соответствующей документации на их использование.
	Улучшение деятельности по обращению с отходами.

	
	
	2. Обустройство объектов размещения отходов в населенных пунктах поселения в соответствие с требованиями нормативных правовых актов.
	

	
	
	3. Организация сбора и вывоза бытовых отходов и мусора.
	

	1.3. Развитие частно-муниципального партнерства.

	11.
	Создание условий для развития частно-муниципального партнерства.
	1. Принятие правового акта "Об организации частно-муниципального партнерства" на территории поселения, разработка плана мероприятий по его реализации.
	Выявление потенциальных сфер, в которых возможны партнерские отношения, и повышение эффективности деятельности муниципальных предприятий и учреждений.

	
	
	2. Выявление потенциальных партнеров на территории поселения, установление интересов каждого из них.
	

	
	
	3. Повышение эффективности пользования и распоряжения имуществом, находящимся в собственности поселения, за счет проведения инвентаризации, оценки и оформления собственности на него.
	

	
	
	4. Разработка и ведение реестра муниципальной собственности городского поселения.
	

	
	
	5. Разработка плана управления муниципальной собственностью поселения.
	

	
	
	6. Содействие администрации района в вовлечении свободных производственных площадей, расположенных на территории поселения, в хозяйственную деятельность района.
	

	
	
	7. Проведение "круглых столов" с хозяйствующими субъектами и предпринимателями поселения с целью разъяснения роли и преимуществ частно-муниципального партнерства.
	

	12.
	Установление партнерских отношений с хозяйствующими субъектами и предпринимателями поселения в следующих сферах:
	
	Развитие частно-муниципального партнерства.

	
	- жилищное строительство;
	1. Подписание соглашения с органами местного самоуправления муниципального района о передаче полномочий по обеспечению малоимущих граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, жилыми помещениями, организации строительства муниципального жилищного фонда, созданию условий для жилищного строительства.
	Улучшение жилищных условий граждан.

	
	
	2. Содействие молодым специалистам поселения в участии в областной целевой программе "Обеспечение жильем молодых семей и специалистов на территории Томской области на 2002-2010 годы".
	

	
	
	3. Организация консультирования населения по существующим вариантам улучшения жилищных условий.
	

	
	- сокращение количества ветхого и аварийного жилья;
	1. Введение персонифицированного учета ветхого и аварийного муниципального жилищного фонда поселения и составление графика его ремонта и ликвидации.
	Сокращение количества ветхого и аварийного жилья.

	
	
	2. Подготовка и направление в администрацию района заявок на участие в областной программе по расселению, ремонту и содержанию ветхого и аварийного жилья.
	

	
	- строительство и содержание автомобильных дорог общего пользования, мостов и иных транспортных инженерных сооружений в границах населенных пунктов поселения;
	1. Разработка муниципальной целевой программы "Строительство и приведение в нормативное состояние автомобильных дорог общего пользования, мостов и иных транспортных сооружений в границах поселения.
	Улучшение состояния автомобильных дорог.

	
	
	2. Инвентаризация дорог общего пользования, мостов и иных транспортных инженерных сооружений в границах населенных пунктов поселения. Оформление правоустанавливающих документов на них.
	

	
	
	3. Установление порядка, сроков, объемов и источников финансирования строительства и приведения в нормативное состояние дорог общего пользования, мостов и иных транспортных инженерных сооружений в границах населенных пунктов поселения.
	

	
	
	4. Содействие безвозмездной передачи лесных и бесхозяйных дорог, расположенных на территории поселения, на баланс муниципального района.
	

	
	- организация перевозки граждан в пределах поселения
	1. Проведение мониторинга потребности населения во внутрипоселенческих маршрутах.
	Обеспечение устойчивого транспортного сообщения в границах поселения.

	
	
	2. Разработка паспортов маршрутов и графиков движения автомобильного транспорта в пределах поселения с учетом результатов мониторинга.
	

	
	
	3. Проведение конкурса на организацию перевозок граждан в пределах поселения.
	

	
	- предоставление жилищно-коммунальных услуг;
	1. Стимулирование населения к созданию ТСЖ и выбору управляющих компаний.
	Создание условий для развития конкуренции в сфере ЖКУ.

	
	
	2. Участие в реализации муниципальной целевой программы "Комплексное развитие систем коммунальной инфраструктуры Верхнекетского района на 2007 2011 годы".
	

	
	
	3. Обеспечение участия поселения в областной целевой программе "Питьевая вода".
	

	
	
	4. Повышение уровня собираемости платежей за жилищно-коммунальные услуги.
	

	
	- стимулирование организаций и населения к энергосбережению;
	1. Участие в областной целевой программе "Обеспечение энергетической эффективности на территории Томской области на 2004-2008 годы".
	Повышение эффективности использования энергоресурсов.

	
	
	2. Проведение систематических проверок работы муниципальных предприятий и учреждений поселения по энергосбережению.
	

	
	
	3. Проведение информационной кампании для энергосберегающего поведения населения.
	

	
	- решение вопросов местного значения.
	Стимулирование создания и развития коммерческих организаций по организации:

- сбора и вывоза бытовых отходов и мусора;

- благоустройства и озеленения территории поселения;

- освещения улиц и установки указателей;

- ритуальных услуг;

- услуг связи, общественного питания, торговли и бытового обслуживания;

- лечебно-оздоровительных местностей и курортов местного значения на территории поселения.
	Развитие конкуренции и повышение качества муниципальных услуг.

	13.
	Проведение сбалансированной тарифной политики.
	Обеспечение обоснованности и прозрачности принимаемых тарифных решений.
	Достижение баланса интересов предприятий ЖКХ и населения.

	14.
	Обеспечение организаций поселения квалифицированными кадрами.
	1. Содействие администрации района в проведении анализа потребности рынка в квалифицированных кадрах.
	Обеспечение организаций поселения квалифицированными кадрами.

	
	
	2. Участие в формировании муниципального заказа на подготовку и повышение квалификации кадрового состава организаций, ведущих экономическую деятельность на территории поселения.
	

	Приоритет 2. Наращивание экономического потенциала и формирование инвестиционной привлекательности поселения.

	2.1.Формирование инвестиционной привлекательности поселения для крупных стратегических инвесторов.

	15
	Содействие развитию лесопромышленного комплекса.
	1. Стимулирование наращивания объемов лесозаготовок, возрождение крупных лесоперерабатывающих производств с полным циклом переработки, базирующихся на местной сырьевой базе.
	Увеличение числа лесоперерабатывающих предприятий.

	
	
	2. Содействие строительству лесовозных дорог, веток и усов к лесным массивам, повышение доступности лесосечного фонда.
	

	
	
	3. Стимулирование организации побочного лесопользования, заготовки живицы и второстепенных лесных ресурсов.
	

	
	
	4. Использование участков лесного фонда для культурно-оздоровительных, туристических целей, создание инфраструктуры туризма, охоты и рыбалки.
	

	16.
	Развитие индустрии добычи и переработки общераспространённых полезных ископаемых.
	Привлечение инвесторов к участию в разработке месторождений общераспространённых полезных ископаемых.
	Диверсификация видов экономической деятельности поселения.

	17.
	Содействие созданию собственных строительных организаций.
	Стимулирование предпринимателей поселения к созданию собственных строительных организаций.
	Диверсификация экономики поселения.

	18.
	Создание производств по переработке древесных отходов.
	1. Содействие хозяйствующим субъектам в реализации проектов, направленных на организацию переработки древесных отходов.
	Сокращение древесных отходов.

	
	
	2. Внедрение газотурбинных и топливных установок на основе использования отходов лесозаготовительного и лесоперерабатывающего производства.
	

	19.
	Внедрение системы налоговых и финансовых преференций для хозяйствующих субъектов поселения.
	Принятие местных нормативных актов об условиях и порядке предоставления налоговых льгот бюджета поселения.
	Повышение инвестиционной привлекательности поселения за счет улучшения налоговых условий хозяйствования.

	20.
	Установление "прозрачных" правил в сфере градостроительства и землепользования.
	1. Разработка и принятие градостроительного плана для
	Приведение муниципальных правовых актов в области регулирования прав собственности на землю в соответствии с федеральным законодательством.

	
	
	2. Передача администрации района информации, необходимой для создания и ведения кадастра землеустроительной и градостроительной документации.
	

	
	
	3. Передача администрации района информации, необходимой для формирования банка данных об объектах продажи и спросе на земельные участки, в том числе с объектами недвижимости на территории поселения.
	

	
	
	4. Передача администрации района информации, необходимой для разработки единого положения по выдаче разрешительной документации на проектирование и строительство.
	

	
	
	5. Приведение в соответствии с Положением по выдаче разрешительной документации организационной структуры органов местного самоуправления поселения.
	

	
	
	6. Приведение муниципальных правовых актов в области регулирования прав собственности на землю, землепользования, территориального зонирования, кадастрового учета в соответствии с федеральным законодательством.
	

	
	
	7. Проведение разъяснительной работы среди собственников и предпринимателей на территории поселения по вопросам разрабатываемого кадастра земли.
	

	
	
	8. Разработка комплекса мероприятий по стимулированию оформления земельных участков (субсидирование оплаты стоимости землеустроительных работ для отдельных категорий граждан).
	

	21.
	Разработка и внедрение системы выдачи разрешительных документов в режиме одного окна.
	Содействие администрации района в разработке и внедрении системы выдачи документов в режиме одного окна.
	Сокращение сроков выдачи комплекта разрешительных документов до одного месяца.

	22.
	Увеличение налогооблагаемой базы поселения.
	1. Содействие администрации района в проведении инвентаризации, регистрации и оценки: 
	Повышение налоговых поступлений в местные бюджеты.

	
	
	- имущества физических лиц;
	

	
	
	- земель и объектов недвижимости.
	

	
	
	2. Совместно с администрацией района организация работы по перерегистрации хозяйствующих субъектов, фактически осуществляющих деятельность на территории поселения.
	

	23.
	Развитие взаимовыгодных партнерских отношений с соседними поселениями.
	1. Проведение "круглых столов", семинаров, конференций по обсуждению общих проблем социально-экономического развития поселений.
	Расширение сферы экономического влияния поселения.

	
	
	2. Заключение соглашений с соседними поселениями для решения задач социально-экономического развития и эффективного использования природных ресурсов.
	

	
	
	3. Содействие реализации совместных инвестиционных и производственных проектов.
	

	24.
	Стимулирование создания ассоциаций хозяйствующих субъектов.
	Стимулирование участия организаций поселения в профессиональных ассоциациях и объединениях.
	Создание отраслевых ассоциаций организаций поселения.

	2.2. Поддержание высокого уровня развития предпринимательства.

	325.
	Пропаганда доступности и поддержки предпринимательской деятельности в поселении.
	1. Проведение мероприятий по популяризации (путем семинаров, консультаций, публикаций) доступности и поддержки предпринимательской деятельности.
	Открытость информации о программах финансирования малого бизнеса, формирование позитивного образа предпринимателя.

	
	
	2. Обеспечение участия субъектов малого предпринимательства поселения в конкурсах, проводимых Администрацией Томской области по линии Министерства экономического развития и торговли Российской Федерации (на финансирование мероприятий, осуществляемых в рамках оказания государственной поддержки малого предпринимательства субъектами Федерации) путем взаимодействия с Центром поддержки предпринимательства.
	

	26.
	Развитие системы предпринимательского образования.
	Содействие администрации района в разработке и реализации муниципальных учебных программ по развитию системы предпринимательского образования от начального обучения потенциальных предпринимателей до повышения компетентности для обеспечения роста своего дела (школа, НПО, вузы, организация специальных курсов и издания методических материалов для начинающих предпринимателей) на территории поселения.
	Повышение уровня квалификации предпринимателей.

	27.
	Поддержка личных подсобных хозяйств населения.
	1. Организация поставок кормов для нужд личных подсобных хозяйств населения.
	Развитие личных подсобных хозяйств населения.

	
	
	2. Оказание содействия гражданам, ведущим личное подсобное хозяйство, в доступе к кредитным средствам областного бюджета, в т.ч. путем создания залогового фонда для обеспечения привлечения кредитов.
	

	2.3. Эффективное использование природно-ресурсного потенциала территории.

	28.
	Проведение эколого-экономической оценки природного капитала района.
	1. Оценка запасов дикорастущего сырья на территории поселения.
	Организация отдыха и лечения жителей поселения.

	
	
	2. Оценка возможностей использования ресурсов животного мира поселения.
	

	Приоритет 3. Повышение эффективности работы органов местного самоуправления.

	3.1. Внедрение системы управления по целям (результатам).

	229.
	Содействие администрации района в создании системы муниципальной статистики.
	1. Совместно с администрацией района создание и развитие системы сбора статистических показателей, характеризующих состояние экономики поселения.
	Создание системы муниципальной статистики.

	
	
	2. Ведение паспорта поселения.
	

	
	
	3. Совместно с администрацией района разработка плана проведения социологических исследований, отражающих отношение населения к результативности деятельности органов местного самоуправления поселения.
	

	30.
	Подготовка к внедрению системы управления общественными финансами.
	Внедрение механизмов финансирования, ориентированного на результат.
	Переход на финансирование, ориентированное на результат.

	31.
	Разработка и утверждение целей и контрольных показателей для администрации поселения.
	Организация подготовки проектов перечней контрольных показателей результативности деятельности органов местного самоуправления поселения.
	Оценка результатов деятельности органов местного самоуправления поселения.

	32.
	Реализация проектов и программ в рамках Административной реформы.
	1. Разработка содержания проектов и программ в соответствии с планом мероприятий по проведению административной реформы в Томской области в 2006-2008 годах, утвержденным распоряжением Главы Администрации (Губернатора) области от 27.06.2006 г. №323-р.
	Проведение административной реформы на местном уровне.

	
	
	2. Реализация соответствующих проектов и программ.
	

	3.2. Формирование новых требований к ключевому персоналу органов местного самоуправления.

	33.
	Формирование новых требований к ключевому персоналу в соответствии с системой управления по целям (результатам).
	1. Разработка квалификационных требований к муниципальным служащим поселения в соответствие с системой управления по целям (результатам).
	Повышение уровня профессиональной квалификации муниципальных служащих.

	
	
	2. Организация и проведение аттестации в соответствии с новой нормативной правовой базой.
	

	
	
	3. Организация мониторинга изучения профессионально-образовательных потребностей кадров муниципальной службы.
	

	
	
	4. Разработка и реализация программ повышения квалификации муниципальных служащих.
	

	3.3. Формирование организационной культуры, повышение уровня информационной открытости органов местного самоуправления поселения, расширение использования информационных технологий.

	34.
	Совершенствование системы взаимоотношений органов местного самоуправления с населением.
	1. Использование различных форм взаимодействия органов местного самоуправления и населения по вопросам:

- выявления актуальных проблем населения и жизнеобеспечения населенных пунктов, в т.ч. посредством проведения опросов, отчетов, встреч и иных мероприятий;

- разработки и реализации мероприятий по решению актуальных проблем населения и жизнеобеспечения населенных пунктов;

- организации контроля за выполнением принятых решений и доведением результатов до населения.
	Создание эффективной системы учета и удовлетворения потребностей населения.

	
	
	2. Организация и проведение публичных слушаний, собраний и конференций граждан по бюджетным вопросам и вопросам социально-экономического  развития поселения.
	

	
	
	3. Создание условий для активизации и повышения роли территориального общественного самоуправления в реализации собственных инициатив граждан по решению вопросов местного значения.
	

	
	
	4. Введение системы поощрения отдельных лиц и групп населения, активно принимающих участие в решении вопросов местного значения, мероприятиях, проводимых органами местного самоуправления.
	

	35.
	Информирование населения о ходе реформы и проблемах развития местного самоуправления.
	1. Организация публикаций, выступлений и передач в средствах массовой информации по проблемам местного самоуправления депутатов и руководителей поселения.
	Обеспечение "прозрачности" проводимой реформы местного самоуправления.

	
	
	2. Организация тематических циклов передач по проблемам местного самоуправления в средствах массовой информации.
	

	36.
	Совершенствование системы "обратной связи" органов местного самоуправления и населения.
	1. Установление единого дня проведения "прямых линий" руководителей поселения с населением.
	Развитие инициатив населения в решении вопросов местного значения.

	
	
	2. Планирование и организация отчетов и встреч депутатов и руководителя поселения с населением.
	

	
	
	3. Учет замечаний и предложений, высказанных в ходе отчетов и встреч в работе органов местного самоуправления поселения.
	

	
	
	4. Организация в каждом населенном пункте личного приема граждан должностными и выборными лицами местного самоуправления поселения с обязательным информированием населения о времени и месте приема.
	

	37.
	Планирование и организация системы информирования населения по реализации проблем, вопросов местного значения, критических замечаний и обращений граждан в органы местного самоуправления поселения.
	1. Составление графика проведения ежеквартальных "прямых эфиров" руководителями поселения.
	Преодоление социальной апатии населения.

	
	
	2. Введение в практику работы регулярных письменных и устных объявлений для жителей поселения.
	

	
	
	3. Изготовление в каждом населенном пункте специальных стендов администрации поселения с постоянным обновлением информации.
	

	
	
	4. Обеспечение населения постоянной, периодической и оперативной информацией о деятельности органов местного самоуправления поселения.
	

	
	
	5. Внедрение принципа "одного окна" при рассмотрении обращений граждан.
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